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Resolucao

Plenario Nacional de Sindicatos da Frente Comum

Exigimos mais investimento nos servicos publicos e

respostas para os problemas dos trabalhadores

Contrariamente & propaganda do governo, a realidade com que a maioria dos trabalhadores da
Administracdo Publica se confronta é a da perda de rendimentos e do poder de compra, da
desvalorizagdo ou valorizacdo insuficiente das carreiras e dos salérios, fruto da auséncia de

respostas, de processos negociais enviesados ou insuficientes.

As politicas deste governo ndo valorizam o trabalho e ndo garantem o reforco e a qualidade dos

Servicos Priblicos.

Exemplo claro destas politicas de desinvestimento nos Servigos Piblicos e nas Fung¢des Sociais do
Estado, é a recente aprovagdo do regresso das Parcerias Piblico-Privadas na Sadide que, como o
passado recente demonstrou, ndo sdo meios de refor¢o do SNS, sio, antes, instrumentos para o seu

desmantelamento e para a fuga de capitais do sector piiblico para o privado.

Também na Educacdo, o conselho de ministros aprovou a celebragdo de novos contratos de associa-
¢do com o sector social para abertura de mais 200 salas da educacéo pré-escolar apostando na conti-
nuagdo da privatizacdo da educacdo pré-escolar, em vez de resolver as necessidades das familias e

do pais através da expansdo da rede publica.

Desmentindo a propaganda do governo, que insiste em repetir até a exaustio que melhorou,
significativamente, a vida dos trabalhadores da Administracdo Publica, estd o nimero crescente de
trabalhadores com vinculos precérios, ultrapassando ja os 90 000; os baixos saldrios praticados; a

manutengdo dos elementos mais negativos do SIADAP, nomeadamente as quotas e a
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impossibilidade de atingir os topos de carreiras; e a estagnacdo de dezenas de carreiras
profissionais, gerais e especiais, atirando os seus trabalhadores a desvalorizacdo salarial e

profissional.

A Frente Comum apresentou ao governo a sua Proposta Reivindicativa Comum para 2025, cuja
concretizagdo serd determinante para a melhoria das condicoes de vida dos trabalhadores da

Administracdo Piblica e para o reforco dos Servicos Puiblicos.

O governo agora demitido e perante a realizacdo de elei¢Ges antecipadas, torna-se, ainda mais
pertinente a discussdo das reivindicaces dos trabalhadores, a exigéncia de respostas aos problemas

que identificamos e o envolvimento dos trabalhadores na luta.

Assim, a Frente Comum e os Sindicatos presentes no Plendrio Nacional, realizado em frente a

Residéncia Oficial do Primeiro-Ministro decidem:

1- Dar continuidade a luta pelo refor¢o dos Servicos Piblicos e pela valorizacdo de todos os
trabalhadores, aposentados e pensionistas da Administragdo Publica;

2- Continuar a luta pelo reforco dos Servicos Publicos, rejeitando o caminho de
desresponsabilizacdo do Estado em sectores essenciais, nomeadamente na Saide, Educacdo
e Seguranca Social;

3- Exigir resposta a PRC 2025, seja qual for o governo, garantindo desde ja o significativo
aumento intercalar de todos os salarios e pensdes;

4- Esclarecer os trabalhadores da Administracdo Publica da importancia de levar a sua luta, por

melhores condi¢des de vida e de trabalho, até ao voto!

Esta resolucdo sera entregue ao 1° Ministro e aos Grupos Parlamentares.

Frente Comum, 14 de Mar¢o de 2025
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